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Politiehervorming. - Oppensioenstelling. - Diverse leeftijden.

Bij of als gevolg van de politiehervorming worden er diverse leeftijden gehanteerd voor oppensioenstelling.

Blijkbaar bestaat er een discrepantie tussen basiskader, middenkader en officierenkader en verwerven alzo voormalig adjunct-commissarissen en commissarissen pas op 60 jaar de pensioengerechtigde leeftijd.

Deze officieren van de vroegere gemeentepolitie lijken vragende partij om de pensioenleeftijd ook voor hen te brengen op 58 jaar.

​

Het vaak aangehaalde argument over de volledige loopbaan die moet voltooid worden doet daarbij niet ter zake: het gaat wel op de voor officieren die na de hervorming in dienst zijn gekomen maar niet omgekeerd.

Het gaat dus om een kleine minderheid van enkele honderden mensen en het zou niet meer dan normaal zijn dat er voor een dergelijk onderscheid, dat objectief bestaat, een redelijke verantwoording wordt geboden wanneer men acht slaat op het doel en de gevolgen daarvan.

1. Welke verantwoording bestaat er voor het gemaakte onderscheid,

acht slaande op het gelijkheidsbeginsel ?

2. Indien dergelijke verantwoording niet kan worden gegeven,

waarom wordt er dan geen gelijkheid in acht genomen?

3. Indien dergelijke verantwoording wel kan worden gegeven, wat gaat men in de toekomst doen aan de wanverhouding die zal ontstaan?

